
 

                                         

 

 

 

 

 

 

                 
Dra. María Concepción 

Arroyo Rueda 

Formación 

• Licenciatura en Trabajo Social 
• Maestría en Terapia Familiar 
• Doctorado en Filosofía con Orientación en 

Trabajo Social y Políticas de Bienestar Social 
• Cursos de especialización:  
• En Trabajo Social Psiquiátrico y  
• Políticas de Cuidado con Perspectiva de 

Género 

Experiencia 

[1978-2010] Trabajadora Social • Secretaría de Salud 
[1996 a la fecha] Profesora-investigadora • Facultad 
de Trabajo Social-Universidad Juárez del Estado de 
Durango. 

Líneas de Investigación  

• Envejecimiento, procesos sociales y 
bienestar 

• Cuidados, género y familia 
• Políticas sociales, intervención social y 

subjetividad 
 

Publicaciones  

• Libro: Las soledades en la vejez. 
Experiencias, significados y afrontamiento. 

• Libro: Vejez, familia y bienestar. 
Dimensiones micro y macrosociales del 
envejecimiento y la vejez. 

• La vejez avanzada y sus cuidados. Historias, 
subjetividad y significados sociales. 

• Historias singulares y contextos plurales de 
la vejez. Una mirada holística 

• Libro: Teoría y modelos de intervención en 
trabajo social. Fundamentos básicos y 
crítica. 

Artículos en revistas especializadas con 
arbitraje  

• “Entre el deber y el querer”. Motivaciones 
femeninas para cuidar en la vejez. 

• Redes de apoyo en los hogares con personas 
adultas mayores en México. 

• Cuidadoras domésticas en la ciudad de 
Durango. Una agenda social en construcción. 

• La cuestión socio-jurídica como escenario 
para el Trabajo Social 

• Hombres mayores maltratados. 
Subjetividades y retroalimentación familiar 
de la violencia. 

Capítulos de libros  

• Salud mental y Trabajo Social 
• Género, envejecimiento activo y 

organizaciones de la sociedad civil entre 
otras agrupaciones en México. 

• Costos de los cuidados e implicaciones para 
las cuidadoras de personas mayores en 
México. 

• Personas mayores viviendo en residencias. 
Contrastes y semejanzas entre México y 
España. 

• El cuidado de personas mayores. 
Motivaciones y estrategias de afrontamiento 
 

Reconocimientos  

• Como perfil deseable Programa para el 
Desarrollo Profesional Docente (SEP)  

• Como Investigador Nacional del Sistema 
Nacional de Investigadores Nivel II (SNI-
CONACYT) 

• Por la enseñanza e investigación en 
Gerontología (Centro Universitario Tonalá-
UdeG) 

 
 
 
 

 

 

 
Durango, México 

  



 

                                         

 

 Dr. Pedro Isnardo De la 
Cruz Lugardo 

Formación 

• Doctor en Ciencias Políticas y Sociales por la 
Facultad 

• Fellowship en Políticas Públicas y Trabajo 
Social en la UNED/España. 

Experiencia 

[1994 a la fecha] Profesor titular de asignatura 
en la UNAM • Facultad de Derecho, Escuela 
Nacional 
de Trabajo Social, Facultad de Ciencias 
Políticas y Sociales 
Profesor titular en licenciatura y posgrado • 
Universidad Olmeca (Tabasco) • Universidad 
de las Américas (Cd. Mx.) • Universidad 
Iberoamericana; Tecnológico de Monterrey 
Jefe de Departamento y subdirector en 
Planeación • Registro Nacional de Planeación 
(RENAPO) y en la Secretaría de la Reforma 
Agraria.  
Asesor de Secretaría y Presidencia de 
Comisiones de Salud y de Defensa Nacional en el 
H. Senado de la República, respectivamente.  
Asesor en la Vocalía Ejecutiva del Instituto 
Federal 
Electoral del Distrito Federal.  
Tutor en el Programa de la Maestría en Trabajo 
Social de la ENTS  
[2018 a 2020] Tutor Doctoral y Coordinador de 

Evaluación de Políticas Públicas del 
Doctorado en Ciencias y Humanidades del 
CEIICH de la UNAM/Universidad Autónoma de 
Coahuila.  
[2008-2021] fue Coordinador de Investigación de 
la Escuela Nacional de Trabajo Social de la 
UNAM. 
Responsable de proyectos estratégicos de 
internacionalización de la investigación de la 
ENTS. 
Construye y potencia nuevos proyectos/ 
procesos de consolidación de redes académicas 
de investigación/intervención en América 
Latina, Europa, África y EUA. 

Publicaciones  

• trabajo 2018 publicó con Javier Carreón 
Hacia una Gobernanza del Bienestar 
Subjetivo y de la Calidad de Vida (Editorial 
Cuadernos de Sofía, Chile). 

• Co autoría publicó en 2019 Governance-
public-institutions-organizations 
(Independently Published), y con Juan Carlos 
Reyes Torres publicó Para entender la 4T 
(2019), con el sello editorial de Stonehenge 
México. 

• creador de la metodología Disensum México 
[2006, 2012, 2018] y Disensum EE.UU 
[2020],relativa al análisis de campañas 
presidenciales en las que formuló, con 
equipos de politólogos, actuarios y 
especialistas en teoría de juegos, un índice 
de probabilidades sobre las dimensiones e 
indicadores de eficacia estratégica de la 
candidatura de mayor propensión a ganar 
antes de la jornada electoral constitucional. 

Reconocimientos  

• “Mejor estudiante de la UNAM” (1994); 
Mejor Trayectoria Académica en Posgrado 
en Ciencias Políticas y Sociales (2008) 
(FCPYS, CRIM, IIS: UNAM); 

• Distinción de Presidencia de Unión Europea 
a Metodología para Prevención de la 
Violencia (2010).  

• Merecedor a distinción Mención Honorífica 
en Título de Licenciatura en Ciencias 
Políticas y Administración Pública, Grado de 
Maestría en Ciencia Política y Grado de 
Doctorado en Ciencias Políticas y Sociales de 
la UNAM. 

• Sistema Nacional de Investigadores 
(CONACYT, México) 

 

 

 

Guerrero, México 
  



 

                                         

Dra. Mireya Patricia Arias Soto 

Formación 

• Licenciatura en Trabajo Social 
• Maestría en Trabajo Social con Orientación en 

Desarrollo Humano y Familia 
• Doctorado en Educación Ph.D. 

Experiencia 

[1993-1997] Coordinadora Académica  y profesora 
por horas • Facultad de Trabajo Social-Universidad 
de Colima 
[1997-2006] Coordinadora Académica  y profesora 
de tiempo completo • Facultad de Trabajo Social-
Universidad de Colima 
[1997-2006] Profesora-investigadora de tiempo 
completo y  Coordinadora Académica de la Maestría 
en Gerontología • Facultad de Trabajo Social-
Universidad de Colima 
[2006- a la fecha] Profesora-investigadora de tiempo 
completo y  • Facultad de Trabajo Social-
Universidad de Colima 
 

Líneas de Investigación  

• Grupos Sociales y Familia (Personas con 
discapacidad, Mujeres violentadas, Niñas, niños y 
adolescentes, Adultos mayores, Migrantes, Salud, 
Resiliencia, Familia, entre otros). 

Publicaciones  

• Grupos vulnerables, género y políticas sociales. 

• Investigación e intervención en Trabajo Social: 
aproximaciones desde la teoría y el método. 

• Investigación Social. Redes Temáticas en Trabajo 
Social. Violencia, desarrollo humano y situaciones 
emergentes. 

• Formación, Género y Vejez. La investigación de 
Trabajo Social ante los nuevos escenarios. 

Artículos  

• Gerontología: un reto para la formación de 
diferentes profesionistas, entre ellos Trabajo 
Social. 

• La dinámica familiar en parejas homomaternales. 

• Efectos psicosociales en la mujer con 
mastectomía. 

• La evaluación en la Gerontología. La evaluación 
educativa en adultos mayores. 

• Envejecimiento y mortalidad: condiciones de 
salud, económicas y familiares en el último año de 
vida de las personas mayores en México. 

• Trabajo de cuidado en las fuentes de información 
estadística de México. 

• El entorno familiar y la deserción escolar: el caso 
de la Facultad de Trabajo Social de la Universidad 
de Colima. 

Capítulos de libros  

• La familia en contexto de vulnerabilidad social: el 
caso de familias migrantes. 

• Georeferenciación de las familias migrantes 
resilientes en cuatro municipios del Estado de 
Colima. Una propuesta para Trabajo Social. 

• Familia y educación, aciertos y supuestos. 

• La investigación etnográfica: un soporte para el 
diagnóstico en Trabajo Social. 

• Transferencias económicas intergeneracionales 
en las edades avanzadas en México: ayuda 
otorgada y recibida. 

• Situación familiar del adulto mayor 
institucionalizado. 

• Competencias profesionales del Trabajo Social: 
retos en el ámbito de procuración e impartición 
de justicia en México. 

• Modelo Ave Fénix: Modelo de atención desde 
Trabajo Social para el adulto mayor. 

• La familia de una persona con Síndrome de 
Down. 

• Vicisitudes en la familia mexicana 
contemporánea. 

• Dinámica de vida de las mujeres jornaleras. 

Redes de Investigación y Académicas   

• Socia de la Academia Nacional de Investigación 
en Trabajo Social ACANITS. 

• Integrante de la Red Nacional de Trabajo Social 
Gerontológico. 

• Integrante de la Red Nacional de Trabajo Social y 
Familia. 

 

 

 
Colima, México 

  



 

                                         

 

 

 

 

 

 

  Dra. Blanca Gpe. Cid 
de León Brujanos 

Formación 

• Licenciatura en Trabajo Social 
• Especialidad en Terapia Familiar 
• Maestría en Salud Pública 
• Doctorado en Tanatología 

• Gerencia Hospitalaria. Psicoterapia Gestáltica.  

Certificaciones 

• Auditor ISO 9001-2000 

• Conocer 

• Plataforma Digital Blackboard 

Experiencia 

[25 años] Catedrática • Unidad Académica de Trabajo 
Social y ciencias para el desarrollo Humano-Universidad de 
Tamaulipas 
Coordinadora de Tutorías, Secretaria Académica, y 
Directora Interina • Unidad Académica de Trabajo Social y 
ciencias para el desarrollo Humano-Universidad de 
Tamaulipas 
Jefa del departamento de Trabajo Social • Sistema DIF 
Tamaulipas 
Coordinadora Estatal del Programa Pausa para la Salud • 
ISSSTE 
[1999 a 2007] Jefa del departamento de Trabajo Social • 
Hospital General de CD. Victoria “Dr. Norberto Treviño 
Zapata 

Publicaciones  

• Coordinadora y coautora del Libro Riesgos y 
Trabajo Social 

Artículos en revistas arbitradas e indexadas  

• Sistematizando la acción del trabajo social en 
salud 

• La práctica del Trabajo Social en Salud desde la 
perspectiva de los modelos de intervención 

• La educación en los derechos de los pacientes 
como ámbito de intervención social en el sector 
salud 

• La comunicación como instrumento de 
capacitación a pacientes con diabetes mellitus: 
caso Ciudad Victoria, Tamaulipas 

• La vulnerabilidad asociada a la inseguridad.  
• Los retos de la intervención desde el Trabajo 

Social.   

Capítulos de libros  

• Comunicación en Salud 

• El autocuidado y los riesgos en la salud de los 
Trabajadores Sociales del Sector Salud en 
Tamaulipas. El caso de la Secretaría de Salud en 
Tamaulipas. México 

• La mirada de los Jóvenes Universitarios a la 
Problemática de Inseguridad en Tamaulipas 

• La intervención del trabajo social ante la muerte: 
abordaje desde los modelos sistémico y de crisis 

• Orientación y concientización a cuidadores 
primarios sobre nutrición de pacientes en la 
unidad de hemodiálisis del Hospital Regional de 
Alta Especialidad en Cd. Victoria, Tam. 

• Incremento de la empleabilidad por medio de la 
capacitación laboral y las campañas de no 
discriminación por edad entre los empleadores. 
Un caso de contratación de un jefe de familia 

• La multidimensionalidad y el modelo sistémico 
como estrategia en la intervención del trabajo 
social en familia: Un caso de desempleo.  

Reconocimientos  

• Sistema Nacional de Salud 2021, en la categoría: 
INVESTIGACIÓN EN SALUD. 

• Investigador Nacional del Sistema Nacional de 
Investigadores Nivel I (SNI-CONACYT)       Enero 
2022-Diciembre 2024 

• PERFIL PRODEP 

Redes de Investigación y Académicas   

• Miembro de la Red de Patrimonio Biocultural de 
México.  

• Miembro de la Red Latinoamericana por la 
Defensa del Patrimonio Biocultural. 

• Líder del grupo disciplinar Trabajo Social, Salud e 
Inclusión Social. UAT 

 
 
 
 

 

 

 
Tamaulipas, México 

  
  

   



 

                                         

 
 

  Dra. Gloria Isabel 
Camacho Bejarano 

Formación 

• Licenciatura en Trabajo Social 
• Maestría en Trabajo Social con 

Acentuación en Estudios de Género 
• Maestría en Himnoterapia Clínica-

Educativa por la WAEH. 
• Doctorado en Himnoterapia Clínica-

Educativa por la WAEH. 
• Gerencia Hospitalaria. Psicoterapia 

Gestáltica.  

Experiencia 

[24 años] Catedrática asignatura base • 
Facultad de Trabajo Social, campus 
Culiacán • Universidad Autónoma de 
Sinaloa. 
Integrante de la red de Capacitadores del 
Programa Institucional de Evaluación, 
Formación y Actualización Docente 
(PIEFAD) • Universidad Autónoma de 
Sinaloa. 
[2017-2021] Miembro de la Comisión de 
diseño, seguimiento y evaluación 
curricular del plan de estudios 2015 de la 

Licenciatura de Trabajo Social • Facultad 
de Trabajo Social, campus Culiacán • 
Universidad Autónoma de Sinaloa.  
Actualmente Coordinadora General de 
Posgrado • Facultad de Trabajo Social, 
campus Culiacán • Universidad Autónoma 
de Sinaloa. 
 

Publicaciones  

• Autora de capítulo de libro: “Las políticas 
sociales de transferencia condicionada 
como eje en el problema de pobreza y 
bienestar” (2018) 

• Coautora del capítulo de libro “Peritaje 
social: campo de intervención del 
trabajo social en el Sistema de Justicia 
en México” (2020),  

• Coautora del capítulo de libro 
“Construcción de la identidad de 
mujeres violentadas a partir de sus 
experiencias y acontecimientos en sus 
etapas de vida” (2021). 

Artículos en revistas arbitradas e 
indexadas  

•  “Redes de apoyo social y 
fortalecimiento de la calidad de vida de 
familias a través de la política social 
(2016). 

Redes de Investigación y Académicas   

• Sistema Nacional de Posgrados de 
CONACyT 

• Perito Independiente e integrante del 
corporativo de peritos “Evidecta” desde 
2018 

• Miembro de la Academia Nacional de 
Investigación en Trabajo Social 
ACANITS 

• Miembro fundador del Colegio Nacional 
de Trabajo Social, CONATS 

 
 
 
 
 

 

 

 

Sinaloa, México 
  
  

   



 

                                         

 

  Dra. Perla Vanessa de 
los Santos Amaya 

Formación 

• Licenciatura en Trabajo Social 

• Maestra en Trabajo Social con Orientación en  

• Doctorado en Filosofía con Orientación en 
Trabajo Social y Políticas 

• Comparadas de Bienestar Social. 

Experiencia 

[2016-2018] Colaboradora en el diseño y formalización de 
la Asociación “Comprometidos para servir” A.C. y de 
diversos proyectos de asistencia social en favor de adultos 
mayores en situación de abandono (Nuevo León, México) 
[ago-dic 2013] Coordinadora del Programa de Inclusión 
para Personas con Discapacidad. Dirección de Educación a 
Grupos Especiales, UANL (Nuevo León, México) 
[2017-2018] Catedrática • Facultad de Trabajo Social y 
Desarrollo Humano – UANL 
[2019 a la fecha] Catedrática de tiempo completo • 
Facultad de Trabajo Social  – Universidad Juárez del Estado 
de Durango. 

Gestión – Vinculación  

• Jurado Evaluador del Premio Estatal de Ciencia, 
Tecnología e Innovación 2020, del COCYTED 

• Evaluador del Perfil Deseable PRODEP de la 
Secretaría de Educación Pública, 2021 

• Revisor de publicaciones en la Revista 

Latinoamericana de Estudios de Familia, 
Población y Salud en Mesoamérica y Revista 
Perfiles Latinoamericanos 

Artículos en revistas arbitradas e indexadas  

• (2021). Las palabras, los significados y el retorno 
en personas mayores de Durango, México. 

• (2021). Emociones morales y poder: voces de 
retornados mayores. 

• (2017). Prevalencia de depresión en hombres y 
mujeres mayores en México y factores de riesgo. 
Población y Desarrollo en Mesoamérica. 

• (2017). Política de salud sexual y reproductiva 
para adultos mayores en México y Colombia. 
Perspectivas Sociales. 

Capítulos de libros  

• (2021). Percepciones y experiencias del cuidado 
en instituciones geriátricas. Representaciones 
sociales y significados de las personas cuidadas y 
sus cuidadores. 

• (2021). La soledad subjetiva en hombres y 
mujeres mayores de Durango, Dgo. 

• (2021). Migración y soledad: permanencias 
invisibles en retornados. 

• (2019). Entre cuerpos, placeres y deberes. Un 
acercamiento a la sexualidad de mujeres 
mayores. 

• 2019) ¿Las personas mayores necesitan sexo? 
Una mirada de los factores estructurales y de 
salud que inciden en los prejuicios de la 
sexualidad en la vejez. 

• (2019). Personas mayores viviendo en residencias. 
Contrastes y semejanzas entre España y México. 

Becas y Reconocimientos  

• Beca Nacional por parte del CONACYT para la 
realización de los estudios de Maestría (2011-
2013) 

• Beca Nacional por parte del CONACYT para la 
realización de los estudios de Doctorado. (2014-
2018) 

• Beca Mixta por parte del CONACYT para 
estancias de investigación internacional. 

• Mención Honorifica Cum Laude otorgada en el 
Examen de Grado de Doctorado. 

Redes de Investigación y Académicas   

• Miembro de la Red de Patrimonio Biocultural de 
México.  

• Miembro de la Red Latinoamericana por la 
Defensa del Patrimonio Biocultural. 

• Líder del grupo disciplinar Trabajo Social, Salud e 
Inclusión Social. UAT 

 

 

 
Durango, México 

  
  

   



 

                                         

 

  Dra. Ana Lilia 
Flores Ruiz 

Formación 

• Licenciatura en Trabajo Social 
• Maestría en Terapia Familiar 
• Maestría en Trabajo Social con 

Orientación a Trabajo Social  

• Doctorado en Intervención educativa 
DIPLOMADOS 

• Psicoanálisis del adolescente 

• Educación basada en competencias 

• Elaboración de planes de estudio 

• Proyectos sociales con perspectiva de 
género 

 

Experiencia 

[1999-2001] Trabajadora Social en el 
departamento de orientación educativa en 
educación media superior 
[2001 a la fecha] Catedrática • Facultad de 
Trabajo Social de la UJED 
[2008 a la fecha] Catedrática de tiempo 
completo • Instituto Ascencio de Durango 

Líneas de investigación   

• Coordinadora del Grupo Disciplinar 
Familia Educación y Derechos Humanos. 
Que realiza estudios en esas áreas. 

Artículos en revistas arbitradas e 
indexadas  

• Tradición fenomenológica: puntos de 
confluencia para el desarrollo de una 
propuesta metodológica de 
sistematización 

Libros  

• Trabajo Social y Familia 

• Compilación de investigaciones en 
familia, educación y derechos humanos. 

Capítulos de libros y otros 

• Familia y pobreza. La percepción del 
fenómeno en familias de los municipios 
del Estado de Durango. 

• Ponencia: La deserción y reprobación 
desde el punto de vista de los 
estudiantes de ingeniería Mecánica del 
ITD 

• Informe técnico: conociendo los 
derechos humanos 

Proyectos de investigación    

• La violencia intrafamiliar en 
adolescentes de 2º grado de escuelas 
secundarias técnicas del municipio de 
Durango 

• La violencia intrafamiliar desde la 
mirada de los adolescentes de escuelas 
secundarias estatales de la ciudad de 
Durango 

• Violencia estructural, Intervención desde 
una cultura de la paz en los municipios 
de Durango y Canatlán. 

• Intervención desde una cultura de paz 
para la edificación de comunidades 
saludables en el Estado de Durango. 

 

 

 

 
Durango, México 

  
  

   



 

                                         

 

  Dra. Ana Rosa 
Rodríguez Duran 

Formación 

• Licenciatura en Trabajo Social 
• Maestría en Terapia Familiar 

• Doctorado en Ciencias para el Aprendizaje 

Experiencia 

Docente de Tiempo completo • Facultad de Trabajo Social 
de la UJED 
Docente del Programa Educativo Doctorado Institucional 
de Investigación Educativa •  UJED 
[2012 a 2016] Secretaria Académica • Facultad de Trabajo 
Social de la UJED 
Coordinadora general del proceso de certificación y 
recertificación en la norma ISO 9001:2015 • Facultad de 
Trabajo Social de la UJED 
Coordinadora general del proceso de acreditación segunda 
y tercera evaluación del programa de Licenciatura en 
Trabajo Social • Facultad de Trabajo Social de la UJED 

Líneas de investigación   

• Administración y evaluación de procesos 
socioeducativos. 
 

Artículos en revistas arbitradas e indexadas  

• Característica del docente en el desempeño de 
tareas de gestión: Una perspectiva desde el 
estudiante universitario 

• Percepción y estrategias de gestión emocional del 
profesor de educación básica 

• Resiliencia en comunidades educativas a través 
del modelo trifásico de intervención 

• Formación integral en instituciones de educación 
superior 

• Procesos de lectura y escritura de la Facultad de 
Piscología y Terapia de la Comunicación Humana 
de la UJED. 

• Interpretación de los alumnos acerca de la 
formación ética y de valores en educación 
superior 

• Autoeficacia académica y emocional asociada a 
los estudiantes de educación superior 

• Mediación en materia de lo familiar puntos de 
análisis para el Trabajo Social 

• Tradición fenomenológica puntos de confluencia 
para el desarrollo de una propuesta metodológica 
de sistematización 

• Reflexiones cualitativas en el uso de la plataforma 
virtual de la Universidad Juárez del Estado de 
Durango 

Libros  

• Autoeficacia académica y dependencia emocional 
en estudiantes de licenciatura 

• Estudio comparativo de la autoeficacia académica 
de alumnos de instituciones de educación 
superior. 

Capítulos de libros y otros 

• Salud metal y Trabajo Social 

• Diagnóstico del perfil de aprendizaje de alumnos 
de educación superior en México 

• Estudio evaluativo de las tendencias suicidas en 
estudiantes de educación superior 

• Estudio comparativo de las unidades académicas 
de educación superior en torno a la variable de 
autoeficacia académica 

• Indicadores de autoeficacia emocional y 
funcionamiento familiar en contextos educativo 
de educación media superior 

• Narrativas digitales y ciencia para el aprendizaje: 
Diferentes historia e imágenes del pensamiento 

Proyectos de investigación    

• Perfil PRODEP 

• Integrante del Sistema Estatal de Investigadores 
Nivel I 

 

 

Durango, México 
 

  



 

                                         

 

  Dra. Ana Elda 
Garay Burciaga 

Formación 

Licenciatura en Trabajo Social 
Maestría en Terapia Familiar  
Doctorado en Psicología Educativa, con 

acentuación en el diagnostico de la 
personalidad  

DIPLOMADOS 
Teoría Psicoanalítica   
Estudios de genero 

Experiencia 

Directora de servicios juveniles • Instituto Duranguense de 
la Juventud 
Coordinadora del Centro Universitario de Salud Mental • 
Facultad de Trabajo Social de la UJED 
Coordinadora de Educación Continua y Vinculación • 
Facultad de Trabajo Social de la UJED 
Coordinadora de Vinculación y Desarrollo Empresarial • 
Facultad de Trabajo Social de la UJED 
[a la fecha] Catedrática • Facultad de Trabajo Social de la 
UJED 
Coordinadora de la Maestría en Terapia Familiar • Facultad 
de Trabajo Social de la UJED 
Docente de la Maestría en Gerontología Social • Facultad 
de Trabajo Social de la UJED 
Presidenta de la academia de Epistemología e 
Investigación • Facultad de Trabajo Social de la UJED 
Reconocimiento nacional PRODEP 

 

Líneas de investigación   

• Familia Educación y Derechos Humanos. 

Artículos en revistas arbitradas e 
indexadas  

• “Tradición fenomenológica: puntos de 
confluencia para el desarrollo de una 
propuesta metodológica de 
sistematización” 

•  “Fortalezas familiares de los estudiantes 
universitarios: un acercamiento 
binacional” 

Libros  

• TRABAJO SOCIAL Y FAMILIA TOMO II 
(2019). Editorial Martínez. México 

• FAMILIA Y TRABAJO SOCIAL (2020). 
Editorial Martínez. México 

• ENVEJECIMIENTO Y TRABAJO SOCIAL 
(2019). Editorial Martínez. México 

Capítulos de libros y otros 

Familia y pobreza. La percepción del 
fenómeno en familias de los municipios 
del Estado de Durango. 

• Informe técnico: 1er. Congreso Nacional 
e Internacional de Investigación en 
Trabajo Social. “Redes Temáticas; 
Dilemas y Perspectivas”   
     

• Informe Técnico del Proyecto 
Sexualidad y Proyecto de Vida de los 
Alumnos Universitario.  
     

Informe Técnico Del Diplomado Ser Docente
 Concluido Secretaria de 
Educación del Estado de Durando Y DIF 
Estatal. 
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  Dr. Jorge Enrique 
Bracamontes Grajeda 

Formación 

Licenciatura en Economía 
Maestría en Docencia en Educación Superior 
Maestría en Ciencias con Orientación en 

Trabajo Social 
Doctorado en Filosofía con Orientación en 

Trabajo Social 

Experiencia 

[2011-2014] Coordinador de la especialidad 
de Desarrollo Sustentable de la Maestría 
en ciencias y Humanidades • Instituto de 
Ciencias Sociales • Universidad Juárez del 
Estado de Durango 
[2009-2013] Docente • Universidad 
Politécnica de Durango 
Docente • Facultad de Trabajo Social de la 
UJED 
Coordinador de la Maestría en 
Gerontología Social • Facultad de Trabajo 
Social de la UJED 
 
 

Reconocimientos  

• 2021 ingresa como Investigador  Honorífico 
del Sistema Estatal de Investigadores del 
Estado de Durango del Consejo de Ciencia y 
Tecnología del Estado de Durango 
(COCYTED). 

• 2021 renueva la distinción como perfil 
deseable del PRODEP en la UJED. 

• 2018 reingresa y permanece vigente en 
el Sistema Nacional de Investigadores, 
en el nivel I. 

• 2018 obtiene la distinción como profesor 
con PERFIL DESEABLE del PRODEP. 

• 2016 recibió el Reconocimiento a la 
Trayectoria profesional de la 
Licenciatura en Economía, otorgado por 
la Unidad Académica Multidisciplinaria 
de Derecho y ciencias Sociales, Campus 
Tampico-Madero, de la Universidad 
Autónoma de Tamaulipas. 

• 2015 obtuvo la distinción como 
Investigador Nacional Nivel 1 del 
Sistema Nacional de Investigadores, 
CONACyT. 

• 2014 se obtuvo el Premio Estatal de 
Ciencia y Tecnología otorgado por el 
Gobierno del Estado de Durango. El 
estudio se realizó en Colaboración con la 
Dra. Sagrario Garay (FTS-UANL) y la 
Dra. María Concepción Arroyo Rueda 
(FTS-UJED). Ésta última fue quién 
apareció en la propuesta para la 
convocatoria, la Dra. Garay y un servidor 
no aparecimos por detalles de la 
convocatoria. 

• 2011 se le otorgó por parte de la 
Universidad Autónoma de Nuevo León 
el PREMIO DE INVESTIGACIÓN UANL 
2011, por el trabajo titulado “La 
reproducción del sistema de pensiones 
del Instituto Mexicano del Seguro Social: 
una perspectiva para repensar la 
seguridad social mexicana”. 
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